
VÍCTOR ANDRÉS MORALES PIZARRO 
 

moralesp.victor@gmail.com 
 

22 980 2664 / 9 7895 9597 
 
Gran integridad, ética personal y profesional, con una formación basada en la 
experiencia práctica, orientada a la innovación. Persona con una actitud empática, 
profundamente respetuosa de la vida humana y la especial dignidad de las 
personas. Capaz de enfrentar nuevos desafíos, con un amplio sentido de 
superación, poseedor de valores humanos y éticos muy profundos. Persona muy 
proactiva, autodidacta, alegre, carismática, acostumbrada a trabajar en equipo y 
delegar responsabilidades. Gran capacidad de liderazgo. 
 
 
Antecedentes Personales 
 
Chileno, casado, RUN: 10.894.201-0, Avenida Isabel Riquelme # 1485, Maipú. 
 
Experiencia laboral 
 

  Neobus Chile SPA. 
Jefe de Post Venta y Repuestos 
(Importación, venta y facturación de repuestos, desarrollo y 
elaboración de informes técnicos, ingeniería de certificación 3CV, 
capacitación, control de bodega, AT) 
 

2015 - 2016 

  Víctor Morales Pizarro. 
Contratista Eléctrico y sistemas de seguridad. 
7 personas a cargo.  
 

2008 - 2015 

  Víctor Morales Pizarro 
Elaboración y adjudicación de proyectos de reparación  
NEOBUS Brasil 
Contratista, 7 personas a cargo. 
 

2011 

  Víctor Morales Pizarro 
Elaboración y adjudicación de proyecto “Personal Seguro” 
CODELCO Chile, Mina Saladillo. 
Contratista, 10 personas a cargo.  
 

2008 

  Buses Schuftan.        
Técnico eléctrico. 
 

2007 

  Comisa S.A.          
Técnico Eléctrico en mantención y reparación. 
 

2006 

  Víctor Morales Pizarro. 
Contratista, 5 personas a cargo. 
 

2001 

  Cuatro ases I.C.S.A.      
Jefe sección terminaciones sistema eléctrico. 

1999 

mailto:moralesp.victor@gmail.com


Antecedentes académicos 
 

  Titulado de la carrera de Ingeniería Eléctrica mención Potencia. 
Universidad Tecnológica de Chile. 
 

2015 

  Práctica profesional realizada en CAM Chile. 
Área Servicio Integral de Empresas.  
(Control sistema de facturación, liquidación, tableros financieros de 
área grandes clientes).        
 

2015 

  Licencia de Educación Media.                                                                      
Liceo A-78, Guillermo Labarca Hubertson.    
 

2007 

 
 
Capacitaciones u otros cursos  
 
 

  SEC 
Licencia Instalador Eléctrico, clase A  
   

2015 

  UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE CHILE 
Curso de contabilidad general básica.  
 

2014 

  SAN MARINO OMNIBUS LTDA. 
Curso de montaje de Carrocería de Neobus (Brasil). 
 

2013 

  EPYSA LTDA. 
Curso de capacitación sistemas eléctricos G7. 
 

2011 
 

  INACAP 
Curso de instalación de CCTV, alarmas, Corrientes débiles. 
 

2007 

  KAUFMAN S.A. 
Curso de capacitación sistemas eléctricos. 
 

2005 

  ELECTROMECANIC.                                                                                   
Curso de electricidad domiciliaria.   

1998 

 
 
 
Habilidades 
 
Fomentar el trabajo en equipo, la capacidad de comunicación o la toma de 
decisiones, junto con una gran experiencia en liderazgo y desarrollo 
organizacional. 
 
 
 
 
 

Santiago, Agosto de 2016 


